
私たちのリーダーシップ
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サチ・ハマイ
理事⻑

ロサンゼルス郡
元 最⾼経営責任者

オードリー・ヤマモト

会⻑  兼 CEO
⽶⽇カウンシル

気候変動対策、サステイナビリ
ティ、多様性と包括性に関する
各種プログラムやイベントを通
じて、⽇⽶両国に社会的インパ
クトを創出します

社会への貢献

スポンサーシップのご案内

⽶⽇カウンシルについて

私たちが⽣み出す価値

⽇⽶関係の重要性

各界のリーダーがつながる機会
を提供し、⽇⽶両国の政府への
アクセスを拡⼤することで分野
を超えた協働を推進します

⽶⽇カウンシル（U.S.-Japan Council）は、⽇⽶関
係の強化に尽⼒する多様な分野のリーダーを育成
し、つなげることを使命としています。⽇系アメリ
カ⼈によって設⽴された当会は、変⾰を促すリーダ
ーシップ育成、⾰新的な交流プログラム、有意義な
対⾯・オンラインイベントを通じて、⽇⽶間の喫緊
の課題解決に向けて取り組んでいます。

⽇⽶の懸け橋となり、未来を
牽引するリーダーシップとグ
ローバルセンスを兼ね備えた
次世代リーダーを育成します

私たちの事業を通じて、⽇⽶
両国での会員とスポンサーの
認知度と存在感を⾼める機会
を創出します

⽇⽶のパートナーシップは、経済成⻑を牽引し、⼆国間の安
全保障同盟はアジア太平洋地域の平和と安定を維持する重要
な役割を担っています。イノベーション（新しい価値やもの
を創出する⼒）やレジリエンス（困難を乗り越え回復する⼒）
といった共通の価値観に基づき、現代の⽇⽶関係は絶えず発
展を遂げ、新たな協⼒の可能性を切り開いています。

ネットワークの拡⼤ ⼈材育成 認知度の向上

svjp.org
活動の詳細は、usjapancouncil.org をご覧ください。

マーク・オカダ
副理事⻑

シカモアツリーキャピタルパートナーズ
共同創設者 兼 CEO

https://svjp.org/
http://usjapancouncil.org/


最近の登壇者 

主な活動内容とテーマ

ジョン・ポデスタ
ホワイトハウス⼤統領上級顧問
気候変動対策担当 

新浪 剛史
サントリーホールディングス
株式会社
代表取締役社⻑

カトリーナ・レイク
スティッチ・フィックス
創業者 兼 CEO

⼩池 百合⼦
東京都知事

ハレル・ブルース
シアトル市⻑

スーザン・D・ポインター
アマゾン 
国際公共政策・政府関連業務担当 
バイスプレジデント

⽇⽶関係
エネルギー、気候変動、持続可能性
グローバルDX
中国と地政学
スポーツ外交

リーダーシップ開発
多⽂化・多重アイデンティティの探求
職場における⼥性のエンパワーメント
とサポート
次世代リーダー育成
寄付⽂化の創出

社会的インパクト
多様性、公平性、包摂性
異⽂化間ウーマノミクス 
メンタル・ウェルネス
被災地⽀援（マウイ島⽕災）

公益財団法⼈ ⽶⽇カウンシル−ジャパ
ン、および⽶国法⼈の⽶⽇カウンシルへ
の寄付⾦は、各国での税法上の控除対象
となります。詳しくは税理⼠にご相談く
ださい。

澤⽥ 純
⽇本電信電話株式会社
取締役会⻑

ジル・トクダ
⽶国連邦下院議員（ハワイ州）

QRコードをスキャ
ンするとスポンサー 
⼀覧をご覧いただけ
ます。

スポンサーシップの詳細については、development@usjapancouncil.org までお問い合わせください。

https://ja.wikipedia.org/wiki/%E5%A4%A7%E7%B5%B1%E9%A0%98%E4%B8%8A%E7%B4%9A%E9%A1%A7%E5%95%8F_(%E3%83%9B%E3%83%AF%E3%82%A4%E3%83%88%E3%83%8F%E3%82%A6%E3%82%B9)
https://ja.wikipedia.org/wiki/%E6%B0%97%E5%80%99%E5%A4%89%E5%8B%95
mailto:development@usjapancouncil.org

